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b) Okulun Amaclar :

Okulumuzun amaci; Sektoriin ihtiyaglar1 dogrultusunda ara eleman yetistirmek ayrica dgrencilerimizi,
ilgi ve yetenekleri dogrultusunda yiiksek 6grenim programlarina hazirlamaktir.

Egitim kadrosu olarak biitlin hedefimiz, bilimsel, ¢agdas ve teknolojik gelismelere uygun nesiller
yetistirmektir. Ogrencilerimizi hayata atildiginda, is arayan degil kendisine is teklifi sunulan bir donanima sahip
kilmak; bunun yani sira iilke sorunlarina duyarli, vatanini, milletini seven, milli degerlerini 6ne ¢ikaran,
koruyan, kendine giivenen, 6zgiir, diisiinceli bireyler olarak yetistirmek esas hedefimiztir.

Hedefledigimiz basariy1 elde etmek i¢in, Rehberlik Servisimiz, Okul Ogrenci Temsilcilerimiz ile Okul
Aile Birligimiz bir araya gelerek kaliteyi arttirmaya yonelik yogun bir ¢aligma siirdiirmektedir. Bunlara yonelik
programlar yapilmakta ve yeni projeler iiretilmektedir. Hedefimiz, mevcut basarimizi daha {ist seviyelere
tagimaktir.Okul Miidiiriinden hizmetlisine kadar tiim personel birlik ve beraberlik igerisinde ¢aligmayi hedef

edinmislerdir.

Okulumuz alan ve sube sayilar1 tablodaki gibidir.

Hafif Otistik Enliler ve Orta Agir Zihinsel Engelliler siniflarimiz bulunmaktadir.

il el Bl
ADALET ALANI 1 1 1 1
BiLiSIM TEKNOLOIJILERI ALANI 1 1 1 1
BURO YONETIMI VE YONETICI ASISTANLIGI ALANI 1 1 1 1
MUHASEBE VE FINANSMAN ALANI 3 1 2 2
PAZARLAMA VE PERAKENDE ALANI 1 1 1 1

ADALET ALANI

ZABIT KATIiPLIGI DALI

Kamuda ve 6zel sektorde adalet alani, diinyadaki insan haklar1 gelisimine ve teknolojinin

gelismesine paralel olarak son yillarda tilkemizde de hizli bir degisim siirecine girmistir. Bu degisim

stireci alanda faaliyet gdsteren ¢alisanlarin bilgi ve becerilerini artirarak kendilerini yenilemelerini

gerektirmekte ve bu alanda yetismis nitelikli is giicii ihtiyacini giin gectikce artirmaktadir.

Adalet sektorii, adaletin ve yargilama siirecinin hizli ve etkin bir sekilde gerceklesmesi, ceza

infaz kurumlari, tutuk evleri ve ¢ocuk egitim evlerinde daha kaliteli bir giivenlik ve infaz sisteminin

benimsenmesini kapsayan faaliyetlerden olusmaktadir. Giiniimiizdeki teknolojik faaliyetlerin ilerlemesi

sonucunda E-Tebligat, E-Haciz ve Ulusal Yargi Ag1 Sistemi’nin mevcut sisteme de entegrasyonu ile
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yargilamanin ve infaz siirecinin daha da hizlanmasi ve buna bagl olarak ¢alisacak personelin bu
sisteme adaptasyonu 6nemli bir yer tutmaktadir.

Adalet Alan1 dallar

1. Zabat Katipligi

2. Infaz ve Koruma

Zabit Katipligi Dah

» Tiirk idare teskilatinin yapisi ve isleyisi, idare hukuku, idari yargi uygulamalar ile ilgili is ve
Islemler, Cumhuriyet Bagsavciligi birimleri ile ceza infaz kurumlar1 idari birimlerindeki is ve islemleri
yapma

» Hukuk mahkemeleri, ceza mahkemeleri, idare ve vergi mahkemeleri, icra daireleri kalem
hizmetlerine ait is ve islemleri yapma

infaz ve Koruma Dah

* Tiirk idare teskilatinin yapisi ve isleyisi, idare hukuku, idari yargi uygulamalar ile ilgili is ve
Islemler Kontrol merkezi, sayim, nobet ve ani miidahale islemlerini yapma

* Psikolojinin temel kavramlart ile kisilik bozukluklari, cocuk, geng¢ ve yetiskin tutuklu ve

hiikiimlii psikolojisi ve kriminolojik 6zelliklerini tespit etme Ceza ve infaz hukukuna iliskin islemleri yapma

EGITiM VE KARIYER IMKANLARI

Meslek lisesinden sonra “Yiiksekdgretim Kurumlart Sinavi'nda (YKS) basarili olanlar lisans
programlarina ya da meslek yiiksekokullarinin ilgili béliimlerine devam edebilirler. Mezun olan dgrencilerin
ek puanlari ile yerlesebilecekleri 6n lisans programlari da mevcuttur.

Zabit Katipligi dalindan mezun olanlar; ilk derece (hukuk, ceza, idare ve vergi) mahkemeleri, bolge
(adliye ve idare) mahkemeleri, yiiksek mahkemeler, Adalet Bakanlig1 (merkez ve tagra) teskilati, cumhuriyet
bassavciliklari, ceza infaz (cezaevi ve tutukevleri) kurumlarinda istihdam edilirken yiiksek se¢im ve segim
kurullar1 ile noterlikler, hukuk ve avukatlik biirolari, bankalar ve sigorta sirketleri ile kamu ve &zel
kurumlarin hukuk ile ilgili birimlerinde de is bulabilmektedirler.

BiLiSIM TEKNOLOJILERI ALANI
YAZILIM GELISTIRME

Bilisim teknolojileri son yillarda bas dondiiriicii bir hizla geliserek tiim diinyada yaygin hale
gelmistir. Bu gelisim hayati bir yandan kolaylastirmis, diger yandan da veri giivenligi ve kisisel giivenligin

korunmasi sorunlarini ortaya ¢ikarmistir. Gelisen teknoloji ile tiretilen yazilimlarin, teknolojilerin ve




saglanan hizmetlerin herkes tarafindan kullanilabilmesi i¢in 6zellikle hizla kiiresellesmis olan bu
sektorde rekabet biiyiik yogunluk kazanmakta ve sektoriin korunmasi ve rekabet giiciiniin gelistirilmesi
icin Ozel politikalar uygulamaktadir.

Bilisim Teknolojileri Alani Cergeve Ogretim Programi’nda asagidaki dallar yer almaktadir.

1. Yazilim Gelistirme

2. Ag Isletmenligi

Yazilim Gelistirme Dah

Nesne tabanli programlama teknikleri ile proje yapma, gelistirme, veri tabani kullanim yéntemlerini
Uygulama. Web sitesi tasarimi, dinamik programlama, veri tabani islemleri ve web sitesini yaymlama
Is saglhgi ve giivenligi tedbirlerini alarak giris ve ¢cikis cihazlari, sensorler, gostergeler, ekranlar ve
motorlar1 kullanarak iglevsel bir aygit olusturma

Mobil uygulamalar yapma. Goriintii isleme ve gorsel efekt tekniklerini uygulama

Ag Isletmenligi Dah

Is saglhig ve giivenligi tedbirlerini alarak anahtar cihazinin yapilandirilmasi ve ag iizerinde anahtarlama

islemleri yapma giris ve cikis cihazlari, sensorler, gostergeler, ekranlar ve motorlar1 kullanarak iglevsel bir
aygit olusturma, isletim sistemi kurulumu ve yonetimini yapma

Bilgi toplama teknikleri, ag giivenligini saglama ve giivenlik yontemlerini uygulama
EGITIM VE KARIYER IMKANLARI

Meslek lisesinden sonra “Yiiksekdgretim Kurumlart Sinavi”nda (YKS) bagarili olanlar, lisans
programlarina ya da meslek yiiksekokullarinin ilgili boliimlerine devam edebilirler. Mezun olan 6grencilerin
ek puanlar ile yerlesebilecekleri 6n lisans programlar1 da mevcuttur.

Ag isletmenleri, bilgisayar satis ve teknik destek firmalari, bankalar, sigorta sirketleri, ticari
kuruluslar, internet servis saglayicilari, internet yayincilik sirketleri, radyo televizyon sirketleri, arastirma
sirketleri, borsalar, ulastirma, lojistik firmalar1 ve hizmet sektoriinde yer alan kamu kuruluslarinda genis is
imkanlarina sahiptir.

Bilgisayar teknik servisi, bilgisayar toplama ve satis islemi yapan firmalarda, biinyesinde bilgisayar
bulunduran is yerlerinde, sirketlerde ve 6zel sektore ait firmalarda galigabilirler.

BURO YONETIMI ALANI
YONETICi ASISTANLIGI ALANI

Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi Programinin amaci, kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel
sektor isletmelerinde biiro hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglamak tizere gorev alabilecek dijital ofis
uygulamalarini kullanma becerisine sahip, Tiirk¢eyi dogru ve etkili kullanarak kurum i¢i ve dis1 iletigimi
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gerek yazili gerek sozlii yapabilen, biiro makineleri ara¢ ve gerecglerini kullanabilen, resm1 yaz1 ve
belgeleri hazirlayarak dosyalayip bu belgeleri arsivleyen, olusturduklar1 belgeleri web araciligi ile
yaylayabilen, yoneticinin toplanti, telefon, seyahat ve randevularini organize edebilen, bilgi ve

becerilere sahip nitelikli insan giiciinil yetigtirmektir.

Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanhi@i Dal

* Biirolarin yonetimi siireclerinde biiro ¢alisanlarinin kimlerden olustugu, verimli yonetim modelleri ile
organizasyonlarda islerin ergonomik biiro dizayni ve protokol kurallarina uygun olarak yiirtitiilebilmesi
yollarin1 6grenme ,Kelime islemci, elektronik tablolama ve sunu hazirlama programlarini kullanma

» Tiirkceyi giizel konusma ve etkili iletisim kurma

» Kurum i¢i ve kurumlar aras1 yazigsma yapma, belgeleri dosyalayip arsivleme ve elektronik belge yonetimi
ile ilgili bilgi ve becerileri kazandirma

+ {leri seviyede kelime islemci, elektronik tablolama ve veri taban1 programm kullanma
* Web editdrii yardimiyla web sitesi tasarlama, yonetme ve yayinlama

* Elektronik posta, arama motorlari, internet reklamlar1 ve ¢evrimigi dokiimanlari glivenli ve etik kurallara
uygun kullanma

EGITIM VE KARIYER IMKANLARI

Meslek lisesinden sonra “Yiiksekogretim Kurumlart Smavinda” (YKS) basarili olanlar lisans
programlarina ya da meslek yiiksekokullarinin ilgili béliimlerine devam edebilirler. Mezun olan dgrencilerin
ek puanlar ile yerlesebilecekleri 6n lisans programlar1 da mevcuttur.

Ozel sektdr ve kamu kuruluslarinda, hastane, belediye, dernek, oda, baro gibi kurumlarin ilgili
boliimlerinde istihdam edilirler. Ayrica hukuk, hekimlik, miithendislik, mimarlik biirolarinin temel ihtiyaci
olan sekreterlik gdrevlerini en iyi sekilde yapabilecek elemanlardir.

MUHASEBE FINANSMAN ALANI
BILGISAYARLI MUHASEBE DALI

Diinyada ve iilkemizde elektronik ticaret ve teknoloji hizla gelismektedir. Buna bagli olarak
ticarette yayginlagsmaktadir. Gelisme ve degisimlere gore muhasebe belgelendirme, kayit, raporlama, analiz
ve yorumlama yontemlerinde de gelismeler ve degisimler olmaktadir. Ticari yasamda igletmelerin bagarilt
yonetilebilmesi isletmelerde muhasebe kayitlarinin ve bunun sonucu alinan raporlarin dogru yorumlanmasi
ve analiz edilmesine baglidir. Muhasebe ve Ticaret alaninda ¢alisanlarin teknolojideki ve ticari yasamdaki
yenilikleri takip etmesi, uyum saglamasi kayit, raporlama, analiz ve yorumlamalar1 daha dogru ve hizli
yapmalarini saglayacaktir.

Muhasebe ve dis ticaret alaninda galisacak elemanlarin sektoriiniin istedigi nitelikte

yetistirilmesi i¢in program giincellemesine ihtiya¢ duyulmustur. Bu ihtiyaca cevap verecek giincelleme
yapilmstir.

Muhasebe ve Finansman Alani dallart

1. Muhasebe,

2. Di1s Ticaret




ICIAL MEDIA

Muhasebe Dah

* Vergi ve beyannameler ile ilgili kavramlari tanima, uygulama ve iglemlerini yapma
* Sirketler muhasebesi islemlerini mevzuata uygun olarak yapma

+ Uriin ve hizmet maliyet kayitlarini mevzuata uygun olarak yapma

» Is ve sosyal giivenlik hukuku konusunda kendini gelistirme

D1s Ticaret Dah

* D15 ticaret mevzuati ve uygulama bilgi ve beceriler konusunda kendini gelistirme

* Di1s ticarette paket programlar1 kullanarak dig ticaret islemlerini yapma

* Muhasebe kayit islemlerini mevzuata uygun olarak yapma

« Is saghg ve giivenligi tedbirleri dogrultusunda dis ticaret muhasebe islemlerini yapma
* Dis ticaret uygulamalarini yapma

EGITIM VE KARIYER IMKANLARI

Meslek lisesinden sonra “Yiiksekogretim Kurumlari Simavinda” (YKS) basarili olanlar lisans
programlarina ya da meslek yiiksekokullarinin ilgili béliimlerine devam edebilirler. Mezun olan 6grencilerin
ek puanlari ile yerlesebilecekleri 0n lisans programlar1 da mevcuttur.

Meslek egitimi, meslek liselerinin muhasebe ve finansman alaninda ve meslek lisesinden sonra
“Yiiksekogretime Gegis Sinavi’nda bagarili olanlar, lisans programlarina ya da meslek yiiksekokullarinin
ilgili boliimlerine devam edebilirler.

Meslek mensuplari; muhasebe ve mali miisavirlik biirolarinda, dis ticaret ve finans kuruluslariin
ilgili boliimleri ile ticari isletmelerin muhasebe servislerinde ¢aligabilirler. Ayrica her tiirlii kurulusun mali
iglerle ilgili boliimlerinde ¢alisabilirler. Meslegin oldukca genis bir ¢alisma alan1t mevcuttur.

Ulkemizde, muhasebecilik, yasalarla diizenlenmis bir meslektir. Anadolu ticaret meslek lisesi ve
ticaret meslek lisesinden mezun olanlar Kanun’da belirtilen sartlar yerine getirmek suretiyle bu unvanlari
kazanabilirler.

21 % s | PAZARLAMA VE PERAKENDE
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Pazarlama ve Perakende alani, iki dnemli sektdre meslek elemani yetistirmeyi amaglayan bir alandir.
Pazarlama, kisilerin ve orgiitlerin amaglarina uygun degisimi saglamak iizere, mallarin, hizmetlerin ve
diisiincelerin yaratilmasini, fiyatlandirilmasini, dagitimini ve tutundurma ¢abalarini planlama ve uygulama
stirecidir. Bu nedenle, bu alanda yetismis, kalifiye insan kaynaginin yetistirilmesi iilke ticaretinin de
gelismesine katki saglayacaktir. Pazarlama ve perakende alaninda yer alan “Satig Danismanligr” dali
belirtilen bu amaglara hizmet etmek, katki saglamak, pazarlama ve perakende sektoriine iliskin bilgi ve
becerilere sahip yetismis insan kaynaginin saglanmasi amaglanmaktadir.

Sigortacilik dali i¢in hazirlanan 6gretim programi ile sigortacilik sektdriiniin gelistirilmesi,
diinyadaki gelismislik seviyesinin yakalanabilmesi, sektoriin ihtiya¢ duydugu bilgili, diiriist, giivenilir,
yetismis insan kaynaginin saglanmas1 amaglanmaktadir.

Pazarlama ve Perakende Alani Dallar1

1. Sigortacilik,

2. Satig Danismanligi

Sigortaciik Dah

« Satista iletisim tekniklerini kullanma, Hizmet pazarlamasi bilesenlerini sigortacilik hizmetlerinde kullanma
» Sigorta konusuna iligkin riskleri belirleme ve hasar islemlerini yapma Sigortacilik sektdriindeki kurum ve
kuruluslar ile ilgili islemleri ger¢eklestirme ,Can sigortalar1 ve bireysel emeklilik sistemi islemlerini yapm
* Sigorta paket programi kullanma

Satis Damismanhgi Dah

* Satis tekniklerin kullanma , Perakendecilik islemlerini yapma

» Satista iletisim tekniklerini kullanma Uriin satisin1 gergeklestirme

* Magaza atmosferi ve gorsellik bilesenlerini kullanarak magaza diizenleme
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EGITIM VE KARIYER IMKANLARI

Meslek lisesinden sonra “Yiiksekogretim Kurumlart Sinavinda” (YKS) basarili olanlar, lisans
programlarina ya da meslek yiiksekokullarinin ilgili boliimlerine devam edebilirler. Mezun olan 6grencilerin
ek puanlar ile yerlesebilecekleri 6n lisans programlar1 da mevcuttur.

Bu meslek gorevlileri hem kamu sektoriinde hem 6zel sektorde is bulabilirler.

Ozellikle 6zel sektorde is alan1 daha genistir.

Seyahati gerektiren islerde siiriicii belgeli erkek elemanlar daha avantajli durumda olup ofis
ortaminda yabanci dil bilen, bilgisayar kullanabilen bayan elemanlar da tercih sebebidir.

II. BOLUM
OKULUN TARIHCESI:
a) Okulun Tarihgesi Hakkinda Bilgiler

Okulumuz 1973 yilinda Aksam Ticaret Lisesi olarak halen Maltepe’de bulunan Orhangazi Lisesi
i¢inde 6gretime agildi. Orada bir dgretim y1li bulunuldu. Sonra o yillarda Kartal Halk Egitim merkezi olarak
hizmet veren binaya tagindi. 1973 yilindan 01.10.1975 tarihine kadar Ismet ATIK ilk miidiir olarak gorev

yapti.

1975 yilinda ise okulun giindiizleri bos kalmasinin uygun olmayacag diisiincesiyle Genel
miidiirlerimizin istekleri dogrultusunda Giindiiz Ticaret Lisesi 6gretimine agildi. Giindiiz bolimii
Miidiirliigii’ne Rize Ticaret Lisesi Miidiirii olarak naklen atanan Vural KONAK gece boliimiiniin de
midiirligiini yapti. 01.08.1978 tarihinde gorevinden istifa ederek bir baska okula 6gretmen olarak atandi.
Bu arada Aksam boliimiiniin midiirliiglinti ise Halit BOZKULAK 13.01.1978 tarihinden 27.10.1982 tarihine
kadar yiiriitmiis, Ferhat KARAGOZ Aksam Ticaret Lisesi miidiirliigiine vekalet etmistir. Ferhat KARAGOZ
bu goéreve Aksam boliimiiniin kapanma tarihi olan 14.09.1993 e kadar devam etmistir.

Aksam okulu kapandiktan sonra giindiiz tek boliim olarak 6gretime devam edilmistir. Bu arada
tahminen 1981 yilinda ise gegici olarak Zekeriya GUCER Ortaokulunun bulundugu binaya taginmustir.
05.12.1978 tarihinden itibaren ise Ticaret Lisesi miidiirii olarak izmir Dikili’den gelen Kazim BILGIN
14.06.1983 tarihine kadar miidiirlik yapmustir.

Tasinilan binalar gegici binalar oldugundan 1973 yilinda Bakanlik¢a arsa tahsisi yapilmig ve okul
binasi devlet tarafindan yaptirilmistir. Binanin tamamlanip bitmesi 1985 yilinda olmustur. 1985 yilinda yeni
binaya taginildiginda miidiir olarak S. Demir ATAKAN goreve baslamig, ancak kisa bir siire goreve devam
etmistir. S. Demir ATAKAN ayrildiktan sonra ayni okul 6gretmenlerinden A. Emin MERICER 05.03.1985
tarihinde midiir olarak atanmig ve gorevini 14.09.1990 tarihine kadar siirdiirmiistiir. 14.09.1990 tarihinden
itibaren okul Miidiir Basyardimecisi olarak gorev yapan Ali KARTAL 29.03.1993 tarihine kadar vekaleten
okul mudiirligi gérevinde bulunmustur.

29.03.1993 tarihinde ise Adapazar1 Ticaret Lisesi Miidiirii olarak naklen atanan Adnan
TEMIRKAYNAK bu gérevine 05.11.1998 tarihine kadar devam etmistir. 05.11.1998 tarihinde Adnan
TEMIRKAYNAK’ m ayrilmasi ile miidiirliik gérevine Beyoglu Ticaret Meslek Lisesi’nden Miidiir
Basyardimcis1 Yurdal CAGLAR atanmus olup, Yurdal CAGLAR bu gérevin 18.08.2010 tarihine kadar
devam etmistir.

Yurdal CAGLAR ayrildiktan sonra ayn1 okul Miidiir Yardimeis1 Giilean ATAGUN 18.08.2010
tarihinde miidiir vekili olarak atanmis 13.10.2010 tarihin kadar devam etmis olup 13.10.2010 tarihinde
okulumuz 6gretmenlerinden Olcay CINAR midiir vekilligi gérevine gelmis ve 2012 subat miidiirliik
atamastyla 27/02/2012 tarihinde Ismail YILMAZ 11/10/2019 tarihinden itibaren Biilent KARABUGA
22 /07/2024 tarihinden itibaren Olcay CINAR okul miidiirii olarak atanmis ve hala gérevine devam
etmektedir
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b) Okul Yonetiminde Gorev Almms Miidiirler

GOREYV SURESI
SIEII:)A APTYESOTAM BASLAMA AYRILMA FOTOGRAFI
TARIHI TARIHI
1  [OLCAY CINAR 22/07/2024 Halen Gorevde
2 BULENT KARABUGA 11.10.2019 22/07/2024
3  |[ISMAIL YILMAZ 27.02.2012 02.09.2019
4 [YURDAL CAGLAR 05.11.1998 18.08.2010
5 |ADNAN TEMIRKAYNAK 29.03.1983 05.11.1998
6 |AHMET EMIN MENCER 05.03.1983 14.09.1990
7  |[KAZIM BILGIN 05.12.1978 14.06.1983

Okulun Bulundugu Yerlesim Yeri Hakkinda Genel Bilgiler

Okul binas1 yikildig1 icin Sehit Ogretmen Hiiseyin Agirman Mesleki ve

Teknik Anadolu lisesinde egitim 6gretim devam etmektedir.

11




‘0"\!.1.! INVIWOWTE f 9 . = .. . o‘ o 5
Q 3 :
Q9 ~ 0 Q. o - Voo
) 0 9 7
9 @ i Y
ot 0 "9 o 4
% Q‘ _ Q © :' *) ® PRy ' _
0O - & 2 [ ag @
o R e .
Qw220 TR,
e Q%o @ @
+
! e 8 @ ' <o M_

Kartal-Kadikdy Dolmuslar1 okulumuzun éniinden gegmektedir. Marmaray Basak Istasyonu 3
dak. ytlirime mesafesi

d) Okulun Misyonu ve Vizyonu

/ MiSYONUMUZ

Atatirk'in ilke ve devrimleri 1s18inda mesleki egitim alan 6grencilerimizi, cagdas ve yasanti

J

odakli egitim anlayisiyla; milli degerlerine bagli, yenilikgi ve yaratici, kendine glivenen,
sorumluluk sahibi, ufku genis, Uretken, istihdam edilebilen bireyler olarak yliksekogretime ve
sektorel isleyise hazir hale getirmek icin variz.

VizZYONUMUZ

Okulumuzu, binyemizdeki tim bireylerin katkisiyla; deger tGreten, alaninda yetkin, tercih
edilen, 6rnek gosterilen, yetistirdigi girisimci genclerle sosyal ¢evresini besleyen, egitim
diinyasiyla is dlinyasi arasinda kopri olusturan ve mesleki bilgi otoritesi olan bir egitim kurumu

K haline getirmektir.
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e) Okulun lke ve Degerleri

iLKELERiIMIZ VE DEGERLERIMIZ

e Diiriistliik ve Giiven

e Hesap verebilirlik

e Devamh 6grenme, Siirekli gelisim ve Istikrar

e Vatanseverlik ve Topluma hizmet

e Yaraticihk ve Yenilikgilik

e Meslek etigi ve mesleki beceri

e (Cevreye ve canlilarin yasam hakkina duyarhhk
e Takim calismasi, Kalite ve Basari

e Bilimsellik

e lyilik, Saygl, Giivenilirlik ve Adalet

e Insan haklar1 ve demokrasinin evrensel degerleri
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MLBOLUM
OKUL /KURUM BIiNA DURUMU

a) Binann Ozellikleri

Okul Egitim Ogretime Sehit Ogretmen Hiiseyin Agirman da devam etmektedir.

SAYISI M2

ACIKLAMA

DERSLIK ( BOS) X

DERSLIK ( AKTIF ) 24

OKUL SON YENILENME TARIHI ( onarim tarihi )

MULKIYET DURUMU

HAZINE

KAMULASTIRMA

YAPIMDA KULLANILAN PROJE

BLOK SAYISI 2

KAT ADEDI 4

TAPU ALANI

KULLANILABILIR ALANI( Toplam Oturum Alani )

OKUL SAHASI ALANI ( mevcut durum bahge dahil )

DEPREM GUCLENDIRME

PAFTA

ADA

PARSEL

ANASINIFI OLARAK KULLANILAN DERSLIK

OZEL EGITIM SINIFI DERSLIK SAYISI

OGRETMENLER ODASI 1

IDARI ODA

KUTUPHANE --

FiZIK—KIMYA-BIYOLOJI LABORATUARI -

BILGISAYAR LABORATUARI

KONFERANS SALONU

SPOR SALONU

PEARLSROOM

KANTIN 1

KANTIN YEMEKHANESI ( VARSA )

YEMEKHANE

DEPO

ARSIV

REHBERLIK

MEMUR ODASI

DO | bk | k|

OZEL EGITIM SINIFI

EGITIM ARACLARI ODASI

COK AMACLI SALON

REVIR ( VARSA )

YATILILIK DURUMU

BURSLU OGRENCI

WC 8

IDARI ODALARI

a) Midiir 1

b) Bas Midiir yardimcist

¢) Miidiir Yardimcist 4
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b)

Okulun Ozel Durumlari
> Bahcenin Kullanimi, ézellikleri giris kapisi ve giivenligi
» Okul bahge girisinde okul polisi ve giivenlik gorevlisi ile glivenli giris saglaniyor
Sehit Hiiseyin Agirman Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesin de Egitim Ogretime devam etmekte olup
Okul A Blok giris katta Ozel egitim siniflar1 B Blok 5 adet lab
Okul sinif yerlesim plam

Su kullanmm durumu,
Okulumuzda sebeke suyu kullanilmaktadir.

Okul Giivenlik ve Kamera sistemi, Okulun Sabotajlara kars1 genel giivenlik durumu,
Okulumuzda kamerali kapali devre kamera sistemi bulunmaktadir. Okulun sabotajlara kars1 eylem plani
yapilmis ve giincellenmistir.

Okulum temiz
Okulum temiz denetimleri yapilmis olup belge siireci beklenmektedir.

Hijyen durumu:

Simiflar ve koridorlar giinliik diizenli temizlenmekte olup koridorlar giinliik pasalanmakta ve okul
bahgesinin temizligi diizenli araliklarla yapilmakta, tuvaletlerin temizligi i¢in 6zel temizlik malzemeleri
kullanilmaktadir
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OKUL FiZiKi DONANIM DURUMU VE TEKNOLOJIK DUZEYi

SAYISI

ACIKLAMA

MASA USTU BILGISAYAR + EKRAN

126

DiZ USTU BILGISAYAR

4

YAZICI

TARAYICI+ YAZICI

PROJEKSIYON

PROJEKSIYON PERDESI

AKILLI TAHTA + BEYAZ TAHTA

TELEVIZYON

VCD/DVD

KAMERA

FOTOGRAF MAKINESI

FOTOKOPI MAKINESI

FAX

INTERNET ERiSiM HIZI

Fatih Projesi Kapsaminda

SES VE MiKROFON DUZENI
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IV.BOLUM

OKUL/KURUM YONETICi DURUMU

a) Yoneticiler

PERSONELIN - c KADROLU/
GOREVI ADI VE SOYADI/OZGECMISI BRANSI | (- 0 eV ENDIRME
OKUL/ MUDURU | OLCAY CINAR
EGITIM
Gazi Universitesi Ticaret ve Turizm Egitim
Fakiiltesi (Lisans 1996)
Istanbul Sebahattin Zaim Universitesi (Marmara
Unv. Ortak) Sosyal Bilimler Enstitiisii =
Egitim Yonetimi ve Denetimi (Yiiksek Lisans =
2020) < KADROLU
MESLEKI VE IDARI GOREVLER =
MEB Ogretmen — Kartal Ticaret Meslek Lisesi >
1996-2004
MEB Miidiir Yardimcisi — Kartal Ticaret Meslek
Lisesi 2004-2014
MEB Miidiir — Pendik ITO Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi 2014-2024
MEB Miidiir — Kartal Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi 2024 —
H
MDR YARD. ARIF EKSi sQ._ -
ZCEZ
= > B <  KADROLU
=423
R
[
=
MDR YARD. 2 KADROLU
ALI KEMAL MOTOR S
. -
MDR YARD. HAVVA SAGLAM = E S g
2 E S €| kaprOLU
PEE 7
=
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Nazif KILCIOGLU
1987 yilinda Istanbul Kadikdy’de dogdu. ilk, orta

ve lise egitimini Kartal’da tamamladi. 2007-2011
arasinda Siileyman Demirel Universitesi’nde Kamu

Y 6netimi boliimiinii bitirdi. 2015 yilinda Adalet E
MDR YARD. Ogretmeni olrarak a‘Eandl. Ik gorev yeri Kilis . = KADROLU
Mehmet Hanifi ve Okkes Ciimbiis M.T.A.L ‘dir. %
2018’de Pendik Yunus Emre M.T.A.L, 2022-2023
Egitim Ogretim yilinda ise Okul Miidiir Yardimcisi
olarak Kartal M.T.A.L’ye atand1
Ezgi ASLAN
1983 yilinda Balikesir’de dogdu. ilk, orta ve
MDR YARD. lise 6grenimini Balikesir’de tamamlad1.2001 yilinda
Eskisehir Anadolu Universitesi Egitim Fakiiltesi =
Ingilizce Ogretmenligi boliimiinde Lisans egitimine LN)
baslad1.2005 Balikesir ilk atama. 2007 Hakkari | '3 KADROLU
Semdinli YIBO’ ya atandi. 2 yil sonra Istanbul &)
Kartal IMKB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 5
2017 yilinda Yonetici Atamasiyla Kartal Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesinde Miidiir Yardimciligi
gorevine atandi. Evli ve bir ¢cocuk annesidir.
OKUL NORM KADRO DURUMU
b) Genel Durum
Y Q
ot = = N
° 2 g = s N =
Z 723 7] > 2] =
: : : e 2| E| 2| B
7 2 =) Z N &) < =
1 | Okul Miidiirii - 1 1 -
2 | Midiir Bas Yardimecisi - - - -
3 | Midir Yardimcis - 5 5
4 | Rehber Ogretmen - 2 2 -
5 | Tiirk Dili ve Edebiyati 134 6 6 -
6 | Tarih 48 2 2 -
7 | Cografya 35 2 2 -
8 | Felsefe 22 1 1
9 | Matematik 85 4 3 -
10 | Fizik 24 1 1 -
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11 | Kimya 24 1 1 - -
12 Biyoloji 24 1 1 - -
13 Ingilizce 67 3 4 - -
14 | Beden Egitimi 35 2 2 - -
15 |Miizik 18 1 1 - -
16 |Adalet 141 4 4 - -
17 | Muhasebe ve Finansman 293 7 7 - -
18 |Biiro Yonetimi 139 4 4 - -
19 |Bilisim Teknolojileri 170 5 5 - -
20 |Pazarlama ve Perakende 112 3 1 - -
21 [Saglik Bilgisi 6 - - - -
22 |Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 71 3 3 - -
23 |Ozel Egitim 4 1 - _
TOPLAM 1448 59 58 1
Kurum Yoneticilerinin Egitim Durumu:
2024 Yili itibari ile
Egitim Dizeyi
Kisi Sayisi %
Onlisans - % 0
Lisans 4 % 66
Yuksek Lisans 2 % 34
Doktora - %0
Ogretmenlerin Egitim Durumu:
2024 Yli itibari ile
Egitim Dlzeyi
Kisi Sayisi %
Onlisans - % 0
Lisans 52 % 87
Yuksek Lisans 8 % 13
Doktora - %0
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¢) Okul/Kurum Personel Durumu

A l k . .
Kadrolu i);iln;lez So(zrll‘eég)eh Gorevlendirme Ucretli intiya¢
Yonetici 6 - - - -
PD ve Rehberlik 1 - - 1 -
Ogretmen 50 - - -
Hizmetli 1 - 1 - -
Memur 1 - - - -
Giivenlik Personeli - - - - -
Teknisyen Yardimcisi - - - - -
TOPLAM 59 - 1 1 6
d) Smmflara ve Yillara Gére Kiz — Erkek Ogrenci Sube Sayilart
2024-2025 OGRENCI SAYILARI
DERSLIK
o . BASINA DEVAMSIZ OZEL
SINIFLAR OSGIfE“gIC I SUBE DUSEN (10 Giinii EGITIiM
SAYISI OGRENCI asan) (Kaynastirma)
SAYISI
9.SINIF 230 7 33 13
10.SINIF 92 5 19 6
11.SINIF 104 6 17,5 13
12.SINIF 137 6 22 4
HAFIF OTiZM 4 1
ORTA/AGIR ZiHINSEL 6 1
BEKLEMELI 34
TOPLAM 608 25 31
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e) Karsilastirmali Ogretmen/Ogrenci Durumu

Karsilastirmah Ogretmen/Ogrenci Durumu 2024-2025

Toplam Ogretmen Sayisi

Toplam Ogrenci Sayisi

(")gret"men Basina Diisen
Ogrenci Sayisi

56 580 10
f) Yillara Gére Mezun Olan Ogrenci Oram
Yillara Gére Mezun Olan Ogrenci
OGRENCI
MEZUN OLAN
YILLAR SAYISI OCRENCI SAYISI BASARI ORANI
2021 172 136 % 19
2022 201 136 % 68
2023 153 102 % 66
2024 112 94 %84

g) Devamsizhk Nedeniyle Simif Tekrar1 Yapan Ogrenci Sayis

DEVAMSIZLIK NEDNEIYLE SINIF TEKRARI YAPAN OGRENCI SAYILARI
s . DEVAMSIZLIK NEDENIYLE SINIF
OGRETI TOPLAM OGRENCI SAYISI TEKRARI YAPAN OGRENCI SAYISI
M 10. 11. 12.
9. 10. 11. 12. 9. SINIF
YILI SINIF | SINIF | SINIF | SINIF SINIF | SINIF | SINIF
2022-2023 209 204 120 153
2023-2024 167 128 140 113 11 - -
2024-2025 233 95 105 137 11 1 1

h) Simif Tekrar1 Yapan Ogrenci Sayisi1 (Basarisizlik, disiplinsizlik ve kendi istegi ile acik
lisede egitime devam etmesi gibi nedenlerle)

i:oc”z;‘i‘Tzi?\f SUBE OGRENCI OGRENCI SAYISI
OGRETIM | SAYISI SAYISI BASARISIZLIK NEDENIYLE | DEVAMSIZLIK NEDENiYLE
YILI SINIF TEKRARI YAPAN SINIF TEKRARI YAPAN

9.SINIF 7 59 40 19
10.SINIF 5 14 3 11
11.SINIF 6 ) [ e — 1
12.SINIF 6 1 1 ---
TOPLAM 24 75 44 31

i) Devamsizhkla ilgili Ahnan Tedbirler :

v Veliye bilgi SMS sistemiyle velilere devamsizlik bilgilendirmesi yapilmaktadir.
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Devamsizlik yapan 6grenci velilerine telefon ve mektupla bilgi verilmektedir.

v Ogrencilerin okula devamini saglamak i¢in sosyal aktivitelere katilimlar1 desteklenmektedir.
> Ogrencilerin Disiplin, Odiil, Beklemeli Durumlari
> DIiSIiPLIN DURUMU
DISIPLIN S DiSIPLIN CEZALARININ DAGILIMI CEZA
KURULUN | | boinr i | DISIPLIN ALAN
YIL AGI;ILA KURULU Cfl?AAl\?I KISA ARGI) OGREN
¢ TOPLANM | ' ORELI ORGUN Ci
_ N Asayisi | OGRENC | pyagrr | KiNama | SURELL 1 OKUL 1 peimimi | orant
OGRENCI I SAYISI UZAKLA | DEG. TERK %
SAYISI STIRMA o
2021-
2022 88 9 86 2 54 32 --- --- %10,5
2022-
2023 44 7 37 7 10 26 1 - %5,8
2023-
2024 0 1 o o o T
22024-
2025 21 5 21 18 2 1 - - %3,8
ODUL DURUMU
- - , USTUN
TESEKKUR TAKDIR ONUR BELGESI BASARI
Z 5 o 2 < & Z < & Z <
= L©, A ! O « A b O <« A ! O «
= O = = =] (=% N =] o | o = =%
2021- | 821 88 79 167 90 46 136 70 111 181 ---
2022
2022- | 634 65 72 137 66 40 106 86 80 166
2023
2023- | 558 73 - - 57 - - 128 - -
2024
2024- | 548 73 76 149 61 57 118 120 142 262 7
2025

» BEKLEMELI OGRENCI SAYISI
YILLARA GORE BEKLEMELI OGRENCI SAYILARI

YIL KI1Z ERKEK TOPLAM
2023-2024 14 6 20
2024-2025 13 21 34

6) Son ii¢c donemin OSYM istatistikleri — Ogrencilerin Yerlestikleri Yiiksekégrenim
Boliimleri

> Yillara gore herhangi bir yiiksekogrenime yerlesen 6grenci sayisi ve basari orani asagidaki
tabloda gosterilmistir.
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YILLARA GORE LiSANS BOLUMLERINi KAZANANLAR
YILLAR 2021-2022 2022-2023 2023-2024
5 1 9
YILLARA GORE ONLiISANS BOLUMLERINI KAZANANLAR
YILLAR 2022-2023 2023-2024
32 26

p) Egitim Ogretime Yardime1 Faaliyetler, Kazanilan Basar1 Ve Odiiller

KAZANILAN

FAALIYETIN ADI SAYISI TURU/KAPSAMI BASARILAR/ODULLER

TOREN VE KUTLAMA PROGRAMLARI
Okulun agilis téreni

Diinya ilk yardim giinii

Mevlid-i Nebi Haftasi

Ahilik Kiiltiirii Haftas1

29 Ekim Cumhuriyet Bayrami kutlamasi
Kizilay Haftas1 ,organ bagisi ve nakli haftasi
10 Kasim Atatiirk’i Anma Programi

Afet Egitimi hazirlik giinii

24 Kasim Ogretmenler Giinii Programi
Insan haklar1 ve demokrasi haftas

Vergi haftasi

Yesilay haftasi

Girisimcilik haftasi

Deprem haftasi

Diinya Emekgi Kadinlar giinii

Bilim ve Teknoloji haftasi

Istiklal Marsinin Kabulii ve Mehmet Akif Ersoy’u Anma giinii
Sehitler giinii

Kiitliiphaneler haftasi

Diinya Otizm farkindalik giinii

Turizm haftasi

Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami
Kut’iil Amare zaferi

Trafik ve ilkyardim Haftas1

Is Saghig1 ve Giivenligi Haftas

Anneler gilinii

Atatlirk’ti Anma Genglik ve Spor Bayrami
Karne toreni

r) OKULDA YURUTULEN PROJELER

ONAYLANAN
.. P KABUL
MURACAT TURU/ GOREN PROJE

SAYISI KAPSAMI PROJELER SAYISI

PROJELER

2023-1-
A-AB PROJELERI TRO1-
(ULUSAL AJANS) 1 KA122- 1
VET-
000164132

Muhasebemize

Sistem Analist

Programlan ile
Deger Katiyoruz
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B-TUBITAK (BILIMSEL VE
TEKNOLOJIK
ARASTIRMA PROJESI )

TEKNOFEST

73

C-YEREL

(OKUL,ILCE,IL PROJELERI)
e  Sifir Atik Projesi

Kitap kumbarasi

Istanbul Veli Akademileri
Dilimizin Zenginlikleri
Ogretmenim Benimle

OKUL ICi

L

e Okulum Temiz Alindi
Kurul Ve Komisyonlar
KURUL SEKTERLIGI
ASIL UYELER YEDEK UYELER
YAGMUR DOGANCI s
1 |OGRETMEN TIYAR 1 OGRETMEN AKIF GICEN
IPEK INCE L
2 | OGRETMEN ISTANBULLU 2 OGRETMEN PERVIN OZCAN

ZUMRE BASKANLARI

1 |TURK DILI VE EDEBIYATI IPEK KURTULUS
2 | MATEMATIK SUHEYLA Y PEKSEN
3 |FiziK BEHLUL IPEK
4 |KIMYA DONDU ERYILMAZ SATALOGLU
5 | BIYOLOJI ZEYNEP COPOGLU
6 |TARIH SUNA ERTURK
7 |COGRAFYA UMIT UNLU
8 | FELSEFE GULBIN EREN
9 |DIN KUL.VE AHLAK BiL TULAY CELIKCI
10 |INGILIZCE SENGUL YANGIN
11 | MUHASEBE VE FINANSMAN OSMAN KOCABOGAZ
12 | BEDEN EGITIMI NADIRE YILDIRIM
13 |PAZARLAMA VE PERAKENDE ILKNUR KURTULUS
14 | BURO YONETIMI HAMDIYEUCAR DILKER
15 | ADALET YONCA DOGAN
16 |BILISIM TEK. ERTUGRUL CELIK
17 |MUZIK TULYA SENEL
OKUL ZUMRE BASKANI
1 [OGRETMEN | DONDU ERYILMAZ SATALOGLU
SINIF REHBER OGRETMENLERI
OGRETMENIN
S.NO | SINIFI OGRETMENIN ADI SOYADI | S.NO | SINIFI ADI SOYADI

1 |9/A YELIZ KIZILTAS 13 |1l/A YASEMIN SERDAR
2 |9/B ESMA ANITAS 14 |11/B PERVIN OZCAN
3 |9/C ZEYNEP COPOGLU 15 |11/C SOGUL TARIM
4 |9/D NADIRE YILDIRIM 16 |11/D SEVILAY TURGUT
5 |9/E ILHAN KOCABOGAZ 17 |11/E DENIZ POLAT
6 |9/F ZEYNEP PISKIN 18 |11/G ERKAN OZCAN
7 19/G UMMIYE KARAHAN 19 |[12/A HIMMET EKINCI
8 |10/A YAGMUR DOGANCI TIYAR 20 |12/B IPEK INCI ISTANBULLU
9 |10/B GULBIN EREN 21 |12/C HAV ADUZEL
10 |10/C SERIFE GUNTAY 22 |12/D OYA BAYAZIT
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11 |10/D UMIT UNLU 23 | 12/E HULYA KARA
12 10/G BEYLUL iPEK 24 | 12/G BETUL CANKAYA
KULUP LiSTESi ve DANISMAN OGRETMENLERI
S.NO KULUP ADI DANISMAN OGRETMENLERIN ADI SOYADI
DONDU ERYILMAZ "
1 | AFET HAZIRLIK KULUBU SATALOGLU OMER YILDIRIM
2 | COCUK HAKLARI KULUBU TULAY CELIKCI TUGBA CIMEN
3 | GEZI, TANITMA VE TURiZM KULUBU YESIM AYDOGDU ARZU ILGIN

ILKNUR KURTULUS

OSMAN KOCABOGAZ

ERTUGRUL CELIK - :
4 | GIRISIMCILIK KULUBU YONCA DOGAN HAMDIYE UCAR DILKER
5 |CORSELSANATLAR KULUBU TUBA YILDIZ SUMEYYE AKDENiZ
6 | KIZILAY VE KAN BAGISI KULUBU BEYHAN DEVELIOGLU | SUNA ERTURK
7 | KOLTUR VE EDEBIYAT KULUBU IPEK KURTULUS AKIF CICEN
8 | MUziK KULUBU TULYA SENEL
. ESEFZAL YARDIMLASMA, DAYANISMA VE COCUK | ciyiev) o Y.PEKSEN NURAY AKBABA
10 | YABANCI DiLLER KULUBU SENGUL YANGIN
KONTENJAN TESPIiT KOMiSYON UYELERI

ASIL UYELER YEDEK UYELER
2 | MUDUR YARD. 2 | OGRETMEN | Hamdiye UCAR DILKER
3 | REHBER OGR. BETUL TOGEL 3 | VELI Yasemin YILMAZ
4 | OGRETMEN ILKNUR KURTULUS 4
5 | OGRETMEN OSMAN KOCABOGAZ 5

SOSYAL ETKINLIKLER KURULU

ASIL UYELER YEDEK UYELER
1 |MUDUR YARD. EZGI ASLAN 1 |OGRETMEN
2 | OGRETMEN YASEMIN SERDAR VELI
3 | OGRETMEN SUHEYLA Y.PEKSEN 3
4 | OGRETMEN TULYA SENEL
5 | OKUL AILE BIR.TEM. | YASEMIN YILMAZ

ONUR KURULU

ASIL UYELER YEDEK UYELER

1 |OGRETMEN | YELIZ KIZILTAS 1 |OGRETMEN |TULYA SENEL
DIiSIPLIN KURULU

ASIL UYELER YEDEK UYELER
1 |OGRETMEN YONCA DOGAN 1 | OGRETMEN |OMER YILDIRIM
2 | OGRETMEN ERTUGRUL CELIK 2 | OGRETMEN |OSMAN KOCABOGAZ

REHBERLIK HiZMETLERI OKUL YUORUTME KURULU
ASIL UYELER
1 | OKUL MUDURU OLCAY CINAR
2 |MUDUR YAR EZGi ASLAN
3 |MUDUR YAR HAVVA SAGLAM
4 |MUDUR YAR NAZIF KILCIOGLU
5 |MUDUR YAR ALI KEMAL MOTOR
6 |REHBER OGR BETUL TOGEL
7 | 9.SINIF OGRETMEN TEM. YELIZ KIZILTAS
8 | 10.SINIF OGRETMEN TEM. SERIFE GUNTAY
9 | 11.SINIF OGRETMEN TEM. DENIZ POLAT
10 | 12.SINIF OGRETMEN TEM. OYA BEYAZIT
11 | Odiil ve Disiplin Kurulu Temsilcisi YONCA DOGAN
12 | Okul Aile Bir.Temsilcisi YASEMIN YILMAZ
KANDIN DENETLEME KURULU

ASIL UYELER YEDEK UYELER
1 |MUDUR YARD. HAVVA SAGLAM 1 |OGRETMEN
2 | OGRETMEN ZEYNEP COPOGLU OGRETMEN

HAMDIYE UCAR

3 | OGRETMEN DILKER
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TASINIR MAL YONETMELIGIi SAYIM VE DUSUM KOMISYONU

ASIL UYELER YEDEK UYELER
1 |MUDUR YAR. ALi KEMAL MOTOR 1 |OGRETMEN | HAMDIYE UCAR DILKER
2 | OGRETMEN HAVA DUZEL 2 | OGRETMEN | OYA BAYAZIT
3 | OGRETMEN HULYA KARA

IHALE KOMISYONU

ASIL UYELER YEDEK UYELER
1 |MUDUR YAR. ARIF EKSI 1 | OGRETMEN
2 | OGRETMEN Sevilay TURGUT OGRETMEN
3 | OGRETMEN Omer YILDIRIM 3 OGRETMEN
4 | OGRETMEN Oya BAYAZIT

MUAYENE ve TESLIM ALMA KOMiSYONU

ASIL UYELER YEDEK UYELER
1 |MUDUR YAR. ALi KEMAL MOTOR 1 | OGRETMEN |HAMDIYE UCAR DILKER
2 | OGRETMEN ESMA ANITAS 2 | OGRETMEN
3 | OGRETMEN ILKNUR KURTULUS

WEB YAYIN-INCELEME VE PANO INCELEME KOMiSYONU

ASIL UYELER YEDEK UYELER
1 |MUDUR YAR. Arif EKSI OGRETMEN | ARZU TOPRAK
2 | OGRETMEN ESMA ANITAS OGRETMEN
3 | OGRETMEN Arzu TOPRAK
4 | OGRETMEN BETUL TOGEL

OKUL AILE BIiRLiGI DENETIM KURULU

ASIL UYELER YEDEK UYELER
1 | BASKAN (VELI) 1 | VELI OYA BAYAZIT
2 | OGRETMEN DENiZ POLAT 2 |OGRETMEN | HULYA KARA
3 | OGRETMEN SEVILAY TURGUT 3 | OGRETMEN

iSG RiSK DEGERLENDIRME EKIiBi
1 |MUDUR YRD NAZIF KILCIOGLU
2 | OGRETMEN OSMAN KOCABOGAZ
3 | OGRETMEN ERTUGRUL CELIK
4 | OGRETMEN HAMDIYE UCAR DILKER
5 | OGRETMEN ILKNUR KURTULUS
6 |OGRETMEN YONCA DOGAN
7 | OGRETMEN YEDEK | YELIZ KIZILTAS
SIDDETI ONLEME VE AZALTMA KOMISYONU
1 | OKUL MUDURU OLCAY CINAR
2 | MUDUR YRD. EZGI ASLAN
3 | OGRETMEN BETUL TOGEL
4 | OGRETMEN ILHAN KOCABOGAZ
5 |VELI YASEMIN YILMAZ
OKUL SAGLIGI KOMIiSYONU

1 |MUDUR YRD. HAVVA SAGLAM
2 | OGRETMEN ZEYNEP COPOGLU
3 | OGRETMEN HAMDIYE UCAR DILKER

26




V.BOLUM

OKULUN /KURUMUN SORUNLARI VE OZUM YOLLARI

a) Okulun Temel Sorunlari ve Cziim Onerileri

Okul deprem nedeniyle yikildigi icin misafir okul olarak baska bir okulu kullaniyoruz.
b) Okulun ihtiyaclarini gidermeye yénelik Coziim Onerileri ve Yapilan Calismalar
ikili egitimden dolayi zaman sinirlamasi nedeniyle sosyal faaliyetler eksik kaliyor.

c) Okulun Kendi imkanlari ile Céziilemeyen Sorunlari ve Sorunlarin giderilmesi icin Yetkili Mercilere
yapilan basvurular ve sonuglari

Brifing Dosyasi icerisindeki bilgilerin dogrulugu tarafimdan tasdik edilmistir.

OLCAY CINAR

Okul Miidiirii
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